CYO2$A4

SISsOocCia

INFORMACION DESEMPENO AMBIENTAL

En CYOPSA-SISOCIA desarrollamos nuestra actividad de construccién y conservacién, aplicando criterios
de sostenibilidad y prevencién de la contaminacién. Nuestro Sistema de Gestion Ambiental esta basado
en los requisitos de la Norma ISO 14001, mediante la cual gestionamos los aspectos ambientales

asociados a nuestras obras y actividades.

Durante el ejercicio 2025 hemos mantenido nuestro compromiso con:

° El cumplimiento de la legislacién ambiental aplicable.

° La reduccion del consumo de recursos naturales, energia y combustible.

° La correcta gestion y valorizacidn de los residuos generados en obra.

° La prevencion de emisiones, vertidos, polvo, ruido y otros impactos ambientales.
° La formacion y sensibilizacion ambiental de nuestro personal.

° La mejora continua de nuestro desempeiio ambiental.

Asimismo, realizamos un seguimiento periddico de nuestros indicadores ambientales y establecemos
objetivos de mejora orientados a minimizar el impacto de nuestras actividades y contribuir al desarrollo

sostenible.

Cualquier organizacion o persona particular puede solicitar por correo electrénico, con el asunto
“Desempeio Ambiental” informacion adicional disponible indicando:

Datos Personales, Empresa o Institucidon y motivo de la peticion a cyopsa@cyopsa.es

*Esta informacidn se actualizard cada 3 afios, o cuando se realice un cambio siginificativo en la empresa (Rev.2026).
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CENTROS

ASPECTO AMBIENTAL SIGNIFICATIVO
2023

ASPECTO AMBIENTAL SIGNIFICATIVO
2026

CENTROS FJOS

Residuos Peligrosos en oficinas

Residuos Peligrosos en oficinas

Consumo de papel

Consumo de papel

Consumo de agua

OBRAS

Emisiones de ruido por maquinaria

Emisiones de gases de maquinaria

Residuos Peligrosos

Generacién de Residuos No Peligrosos

Talado de arboles

Generacién de Residuos Peligrosos

Emisiones atmosféricas por
movimiento de tierras

CONSERVACIONES

Residuos peligrosos

Residuos no peligrosos

Actividad fumigacion

Consumo de combustible

Consumo de agua

Evolucion de los aspectos ambientales significativos (2023-2026)

Reduccidn del 20 % de aspectos significativos

Aspectos ambientales significativos
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La revision continua de nuestros aspectos ambientales demuestra una evolucién positiva del

desempeno ambiental de la organizacidn. Las medidas implantadas durante los Ultimos afios han

permitido reducir la relevancia de diversos impactos ambientales asociados al consumo de recursos,

emisiones y actividades auxiliares, concentrando actualmente nuestros esfuerzos en la gestion eficiente

de residuos, el consumo de combustible y las emisiones ligadas al uso de maquinaria. Asimismo, el

seguimiento periddico de los indicadores permite identificar nuevas oportunidades de mejora y

establecer objetivos ambientales orientados a la mejora continua y un control operacional adecuado:

Menos aspectos significativos identificados.

Mayor control operacional de los impactos ambientales.

Mejora continua del Sistema de Gestién Ambiental.

Enfoque preventivo en obras, conservacidn y centros fijos.

*Esta informacidn se actualizard cada 3 afios, o cuando se realice un cambio siginificativo en la empresa (Rev.2026).
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El andlisis de los indicadores ambientales de los centros fijos muestra una tendencia global favorable,
destacando la reduccién del consumo energético en ambas delegaciones y la disminucién del consumo
de agua en Valladolid durante los ultimos afios. Asimismo, la reduccidon del consumo de papel en
Valladolid evidencia avances en la optimizacidn de recursos. No obstante, el incremento continuado del
consumo de papel en la Delegacién de Madrid constituye una oportunidad de mejora sobre la que

conviene actuar mediante medidas de digitalizacion y sensibilizacidn ambiental.

Desde el enfoque de mejora continua de ISO 14001, los resultados reflejan un adecuado seguimiento
del desempefio ambiental y permiten identificar dreas donde consolidar las mejoras alcanzadas y

establecer nuevos objetivos ambientales para los préximos ejercicios.

*Esta informacidn se actualizard cada 3 afios, o cuando se realice un cambio siginificativo en la empresa (Rev.2026).
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CONSERVACION CONSUMOS

ENERGIA GASOIL

68,000
67.500
67.000
66.500
66.000
65.500
65.000

64,500 75.000
ENERGIA (Kwh) GASOIL (L)

90.000

85.000

80.000

2021 W2022 W2023 W2024 W2025 w2021 w2022 w2023 m2024 w2025

AGUA RESIDUOS NO PELIGROSOS

60.000
50.000
40,000
30.000
20.000
10.000

AGUA (m3) RNP (Kg)

w2021 w2022 m2023 m2024 w2025 H2021 H2022 W2023 W2024 W2025

RESIDUOS PELIGROSOS

RP (kg)

W2021 W2022 w2023 W2024 W2025

Respecto a el andlisis del darea de Conservacién muestran también una evolucidn global favorable,

destacando:
Reduccién del consumo energético.
Disminucién del consumo de gaséleo respecto al inicio del periodo.
Reduccidn significativa de los residuos no peligrosos.
Mejor control del consumo de agua en los uUltimos ejercicios.

Como aspecto a seguir, destaca, El incremento de residuos peligrosos en 2025, que sera objeto de

seguimiento y evaluacidn en el marco del sistema de gestién ambiental para el préoximo ejercicio.

*Esta informacion se actualizard cada 3 afios, o cuando se realice un cambio siginificativo en la empresa (Rev.2026).
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RESIDUOS PELIGROSOS OBRAS

RESIDUOS PELIGROSOS

Baterias plomo sefiales luminosas
Tierras contaminadas

Aceite lubricante usado

Filtros de aceite

Tierras contaminadas

Trapos y materiales contaminados

Envases metalicos contaminados
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La evolucion de los residuos peligrosos generados en obra muestra una reduccion global del 42,8 %
entre 2023 y 2026. Este resultado evidencia una mejora del desempefio ambiental y la eficacia de las

medidas de control implantadas para la gestidn de residuos y materiales peligrosos.

Aunque determinados residuos, como los aerosoles y los envases metalicos contaminados, presentan
incrementos asociados a la naturaleza de los trabajos ejecutados durante 2026, se observa la
eliminacion o reduccidn total de otros residuos de mayor impacto ambiental, como aceites lubricantes

usados, filtros de aceite, tierras contaminadas y materiales absorbentes contaminados.

*Esta informacidn se actualizard cada 3 afios, o cuando se realice un cambio siginificativo en la empresa (Rev.2026).
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Como parte de su compromiso con la sostenibilidad y la lucha contra el cambio climdtico, la empresa
calcula anualmente su huella de carbono e inscribe sus resultados en el Registro de Huella de Carbono,
Compensacién y Proyectos de Absorcion de CO, gestionado por el Ministerio para la Transicidn

Ecoldgica y el Reto Demografico.

CYOPSA-SISOCIA dispone del reconocimiento "Calculo y Reduzco" para los
ejercicios hasta 2024, lo que acredita tanto el calculo de las emisiones de
gases de efecto invernadero como la implantacién de medidas efectivas para 2024

su reduccion.

Asimismo, dispone del sello "Compenso" correspondiente al ejercicio 2022,
como reconocimiento a las actuaciones realizadas para compensar la

totalidad o parte de las emisiones generadas. 2022
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La medicién periddica de la huella de carbono permite identificar oportunidades
de mejora, aumentar la eficiencia en el consumo de recursos y establecer objetivos orientados a la

reduccion progresiva de las emisiones asociadas a la actividad de la empresa.

Actualmente se encuentra en tramitacion la verificacidon correspondiente al ejercicio 2025.

En conjunto, la organizacion refleja una mejor planificacion ambiental en sus actividades, reduciendo
los impactos ambientales significativos asociados a las obras, haciendo un uso eficiente de recursos, una
optimizacion en la gestion de residuos y prevencién de la contaminacién. Ademas la mejora de los
indicadores se complementa con la gestidon activa de la Huella de Carbono de la organizacion. La
obtencidn de los reconocimientos "Calculo"”, "Reduzco" y "Compenso" del MITECO, evidencia el
compromiso de la empresa con la cuantificacion, reduccidn y compensacion de sus emisiones de gases
de efecto invernadero, contribuyendo a la mejora continua del desempefio ambiental conforme a los
principios de la Norma ISO 14001, manteniendo un seguimiento sistematico de sus indicadores
ambientales y estableciendo oportunidades de mejora para los préximos ejercicios.

*Esta informacidn se actualizard cada 3 afios, o cuando se realice un cambio siginificativo en la empresa (Rev.2026).
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INFORMACION DESEMPENO SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

En CYOPSA-SISOCIA realizamos un seguimiento continuo de los indicadores de seguridad y salud con
el fin de evaluar la eficacia de las medidas preventivas implantadas y garantizar la mejora continua de
nuestro Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo conforme a ISO 45001.

El andlisis de la evolucidn de nuestros indicadores muestra una tendencia general favorable respecto a
los valores registrados en 2023, afo en el que se alcanzaron los niveles mas elevados de frecuencia e
incidencia de accidentes.

Los resultados obtenidos son consecuencia del trabajo realizado en materia de:

e Identificacion y evaluacién continua de riesgos laborales.

¢ Planificacion preventiva en obras y centros de trabajo.

e Formacidn e informacion continua de trabajadores y empresas colaboradoras.
¢ Investigacion de incidentes y accidentes para evitar su repeticion.

e Inspecciones periddicas de seguridad y seguimiento de acciones correctivas.

e Participacion y consulta de los trabajadores en materia preventiva.

e Coordinacion de actividades empresariales.

Asimismo, la organizacidn realiza evaluaciones periddicas de cumplimiento de los requisitos legales
aplicables en materia de prevencién de riesgos laborales y mantiene los controles necesarios para
asegurar el cumplimiento de la normativa vigente, integrando la seguridad y salud en todas las
actividades de la empresa.

Cualquier organizacion o persona particular puede solicitar por correo electrénico, con el asunto
“Desempeio en Seguridad y Salud del Trabajo ” informacion adicional disponible indicando:

. o

Datos Personales, Empresa o Institucidon y motivo de la peticion a cyopsa@cyopsa.es

*Esta informacidn se actualizard cada 3 afios, o cuando se realice un cambio siginificativo en la empresa (Rev.2026).
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Desde la perspectiva de I1SO 45001, los resultados obtenidos ponen de manifiesto una mejora global del
desempeno en términos de frecuencia e incidencia de accidentes, especialmente durante los dos
ultimos ejercicios analizados. La reduccion de ambos indicadores constituye una evidencia objetiva de
la eficacia de las medidas implantadas en materia de identificacidon de peligros, evaluacién de riesgos,
planificacidon preventiva, formacidn, supervision de trabajos y control operacional.

La organizacidn mantiene procedimientos periddicos de evaluacion del cumplimiento de los requisitos
legales aplicables en materia de prevencidon de riesgos laborales, asi como mecanismos de seguimiento
del desempefio preventivo mediante indicadores cuantificables. Asimismo, se desarrollan actividades
de formacioén, informacién, consulta y participacion de los trabajadores, inspecciones de seguridad,
coordinacion de actividades empresariales e investigacion de incidentes y accidentes como
herramientas fundamentales para la mejora continua del sistema de gestion.

La evolucion de los indicadores de seguridad y salud evidencia una tendencia positiva y una mejora
sostenida del desempefio preventivo durante los ultimos afios. La reduccidon de los indices de frecuencia
e incidencia respecto a los valores maximos registrados, junto con la disminucién de la duracién media
de las incapacidades, confirma la eficacia de las medidas implantadas y refuerza el compromiso de la
organizacion con la proteccién de la salud, la prevencion de lesiones y el desarrollo de entornos de
trabajo seguros y saludables para todas las personas que desarrollan su actividad en la empresa.

*Esta informacidn se actualizard cada 3 afios, o cuando se realice un cambio siginificativo en la empresa (Rev.2026).



